
STARTTS သည် ်သင်၏် ကိုု�ယ်ရ်ေး�းကိုု�ယ်တ်ာာ ကျျန်းး�မာာရေး�း အချျက်အ်လက်မ်ျား�း�ကိုု� ကိုု�ယ်ရ်ေး�းလုံံ�ခြုံ�ံ�မုှု ဥပဒေေနှငှ့််�အညီ ီကိုု�င်တ်ွယွ်ရ်န် ကတိိကဝတ်ပ်ြု�ု
ထားး�ပါါသည်။်

Burmese / မြ�န်မ်ာာ 

ကျျန်းး�မာာရေး�း အချျက်အ်လက်မ်ျား�း�

ကိုု�ယ်ရ်ေး�းလုံံ�ခြုံ�ံ�မုှု အချျက်အ်လက်စ်ာာရွွက််

သင်၏် အချျက််အလက််များ�း�ကိုု� စုုဆော�ာင်းး�ခြ�င်းး�

•	 ဖြ�စ််နိုု�င်သ်မျှှနေေရာာတိုု�င်းး�တွငွ် ်ကျွွန်ုု�ပ််တို့့� �သည် ်သင်တ်ို့့� �ထံမံှ ှသတင်းး�အချျက်အ်လက်မ်ျား�း�ကိုု� တိုု�က်ရု်ို�က်စ်ုုဆော�ာင်းး�သည်။်

•	 အကယ်၍် မဖြ�စ််နိုု�င်ပ်ါါက သို့့� �မဟုုတ် ်အရေး�းပေါ်�်အခြေ�ေအနေေရှိိ�ပါါက သင့််�ကိုု� သင့််�လျော်�်��သော�ာစော�ာင့််�ရှော�ာ�က်မ်ှုပုေး�းရန် ်ကျွွန်ုု�ပ််တို့့� �အားး� ကူညူီပီေး�းနိုု�င်သ်ည့််� မိိသားး�စုုဝင််
တစ််ဦးး၊ မိိတ်ဆ်ွေ�ေ၊ စော�ာင့််�ရှော�ာ�က်သ်ူ ူသို့့� �မဟုုတ် ်အခြား�း�သူတူစ််ဦးးဦးးထံမံှ ှသတင်းး�အချျက်အ်လက်မ်ျား�း� စုုဆော�ာင်းး�ရန်လ်ည်းး� လိုု�အပ််နိုု�င်သ်ည်။်

စုုဆော�ာင်းး�ထားး�သော�ာ သတင်းး�အချျက််အလက််များ�း�၏ လုံံ�ခြုံ�ံ�ရေး�း

•	 STARTTS သည် ်သင်၏် အချျက်အ်လက်မ်ျား�း�ကိုု� လုံံ�ခြုံ��ံသော�ာ ကွနွ်ပ်ျူူ�တာာသုံးး�� ဒေေတာာဘေ့�စ့်် အစိိတ်အ်ပုို�င်းး�တစ််ခုုဖြ�စ််သော�ာ အီလီက်ထ်ရော�ာနစ်် ကျျန်းး�မာာရေး�းမှတှ်တ်မ်းး�
တစ််ခုုတွငွ် ်သိိမ်းး�ဆည်းး�ထားး�သည်။်

•	 အကယ်၍် သင်သ်ည် ်2016 ခုုနှစ်ှ်မတိုု�င်မီ်ီ STARTTS တွငွ် ်တက်ရ်ော�ာက်ခ်ဲ့့�ပါါက ကျွွန်ုု�ပ််တို့့� �သည် ်အချျက်အ်လက်မ်ျား�း�ကိုု� စာာရွွက်စ်ာာတမ်းး� အခြေ�ေပြု�ုကျျန်းး�မာာရေး�း
မှတှ်တ်မ်းး�တွငွ် ်သိိမ်းး�ဆည်းး�ထားး�နိုု�င်သ်ည်။်

•	 သင်၏်အချျက်အ်လက်မ်ျား�း�ကိုု� ခွငွ့််�ပြု�ုချျက်မ်ရှိိ�ဘဲဲ ရယူသူုံးး��စွဲဲ�ခြ�င်းး�၊ ဆုံးး��ရှုံးး� �မှု ုသို့့� �မဟုုတ် ်အခြား�း�အလွဲဲ�သုံးး��စား�းလုုပ််ခြ�င်းး�တို့့� �မှ ှကာာကွယွ်ရ်န် ်ကိုု�ယ်ရ်ေး�းကိုု�ယ်တ်ာာ 
အချျက်အ်လက်ပံ်ုံ�စံံအားး�လုံးး��ကိုု� လုံံ�ခြုံ��ံစိိတ်ခ်ျျစွာာ� သိိမ်းး�ဆည်းး�ခြ�င်းး�နှငှ့််�စပ််လျျဉ်းး၍ တင်းး�ကျျပ််သော�ာ စည်းး�မျျဉ်းးများ�း�နှငှ့််� မူဝူါါဒများ�း�ကိုု� ကျွွန်ုု�ပ််တို့့� � လိုု�က်န်ာာပါါသည်။်

အချျက််အလက််များ�း� အသုံးး��ပြု�ုခြ�င်းး� သို့့� �မဟုုတ် ်ထုုတ်ဖ်ော်�်�ခြ�င်းး�

•	 STARTTS သည် ်အော�ာက်ပ်ါါအကြော��ာင်းး�ပြ�ချျက်မ်ျား�း�အတွကွ် ်သင်၏်အချျက်အ်လက်မ်ျား�း�ကိုု� အသုံးး��ပြု�ုနိုု�င်သ်ည် ်သို့့� �မဟုုတ် ်ထုုတ်ဖ်ော်�်�နိုု�င်သ်ည်-်

•	 နော�ာက်ဆ်က်တ်ွဲဲ�ချိိ�န်းး�ဆိုု�မှုမုျား�း�နှငှ့််�ပတ်သ်က်၍် သင့််�ကိုု� ဆက်သ်ွယွ်ရ်န််

•	 သင်၏်စော�ာင့််�ရှော�ာ�က်မ်ှုတုွငွ် ်တိုု�က်ရု်ို�က်ပ်ါါ၀င်သ်ော�ာ အခြား�း�ကျျန်းး�မာာရေး�းပညာာရှငှ်မ်ျား�း�ထံသံို့့� �

•	 ကျွွန်ုု�ပ််တို့့� �၏ ဝန်ဆ်ော�ာင်မ်ှုမုျား�း�ကိုု� အကဲဲဖြ�တ်ခ်ြ�င်းး�နှငှ့််� တိုးး��တက်အ်ော�ာင်ပ်ြု�ုလုုပ််ခြ�င်းး�အတွကွ် ်ကျွွန်ုု�ပ််တို့့� �ကိုု� ကူညူီပီေး�းရန် ်သင်လ်က်ခ်ံရံရှိိ�သည့််� ဝန်ဆ်ော�ာင်မ်ှုမုျား�း�နှငှ့််�
ပတ်သ်က်၍် တုံ့့� �ပြ�န်ခ်ျျက်ရ်ယူရူန်အ်တွကွ် ်သင့််�အားး� ဆက်သ်ွယွ်ရ်န််

•	 လေ့�့ကျျင့််�ရေး�းရည်ရွ်ွယ်ခ်ျျက်မ်ျား�း�အတွကွ် ်ကျော�ာ�င်းး�သားး�များ�း�နှငှ့််� အခြား�း�ဝန်ထ်မ်းး�များ�း�ထံသံို့့� �

•	 တစ််စံုံ�တစ််ဦးး၏ အသက်၊် ကျျန်းး�မာာရေး�း သို့့� �မဟုုတ် ်လူမူှုဖူုူလုံံ�ရေး�းအပေါ်�် ပြ�င်းး�ထန်သ်ော�ာ ခြိ�ိမ်းး�ခြော��ာက်မ်ှုမုှ ှကာာကွယွ်ရ်န် ်ဥပမာာ အရေး�းပေါ်�်အခြေ�ေအနေေတွငွ် ်အခြား�း�
ကျျန်းး�မာာရေး�း ဝန်ဆ်ော�ာင်မ်ှုမုျား�း�နှငှ့််� အခွငွ့််�အာာဏာာရှိိ�သော�ာ ကြား�း�ခံအံဖွဲ့့��များ�း�ထံသံို့့� �

•	 STARTTS သို့့� �မဟုုတ် ်ကျွွန်ုု�ပ််တို့့� �၏ ကျျန်းး�မာာရေး�းပညာာရှငှ် ်တစ််ဦးးအပေါ်�် စွဲဲ�ဆိုု�ထားး�သော�ာ တိုု�င်က်ြား�း�မှု၊ု ဥပဒေေဆိုု�င်ရ်ာာ အရေး�းယူဆူော�ာင်ရွ်ွက်မ်ှု ုသို့့� �မဟုုတ် ်တော�ာင်းး�
ဆိုု�မှုကုိုု� ကိုု�င်တ်ွယွ်ဖ်ြေ�ေရှငှ်းး�ရန် ်ရပို�င်ခ်ွငွ့််�တော�ာင်းး�ဆိုု�ရေး�း မန်န်ေေဂျာ�ာများ�း�နှငှ့််� သက်ဆ်ိုု�င်သ်ော�ာပုုဂ္ဂိုု��လ်မ်ျား�း�ထံသံို့့� �

•	 ငွေေ�ကြေး��းထော�ာက်ပ်ံ့့�မှု၊ု စီီမံံကိိန်းး�ရေး�းဆွဲဲ�ခြ�င်းး�၊ ဘေး�းကင်းး�လုံံ�ခြုံ��ံမှုနုှငှ့််� အရည်အ်သွေး�း�တိုးး��တက်မ်ှု ုလုုပ််ငန်းး�များ�း�အပါါအဝင် ်STARTTS ၏ လည်ပ်တ်မ်ှုနုှငှ့််� ကျွွန်ုု�ပ််တို့့� �
သုံးး��စွဲဲ�သူမူျား�း�၏ ကုုသမှုနုှငှ့််�သက်ဆ်ိုု�င်သ်ော�ာ ရည်ရွ်ွယ်ခ်ျျက်မ်ျား�း�အတွကွ််

•	 ကျွွန်ုု�ပ််တို့့� �အားး� သင်န်ှငှ့််�စပ််လျျဉ်းးသည့််� အချို့့�� �သော�ာအချျက်အ်လက်မ်ျား�း�ကိုု� စုုဆော�ာင်းး�ရန်၊် အသုံးး��ပြု�ုရန် ်သို့့� �မဟုုတ် ်ဖွွင့််�ဟထုုတ်ဖ်ော်�်�ရန် ်ဆန္ဒဒမရှိိ�ပါါက ကျွွန်ုု�ပ််တို့့� �ကိုု� ပြော��ာ
ပြ�ရန် ်လိုု�အပ််မည်ဖ်ြ�စ််ပြီး�း� သင်၏်စော�ာင့််�ရှော�ာ�က်မ်ှုအုတွကွ် ်ဖြ�စ််ပေါ်�်လာာနိုု�င်သ်ည့််� အကျိုးး���ဆက်တ်စ််ခုုခုုကိုု� ကျွွန်ုု�ပ််တို့့� � ဆွေး�း�နွေး�း�ပါါမည်။်

•	 ဥပဒေေမှ ှသင်၏်ကိုု�ယ်ရ်ေး�းကိုု�ယ်တ်ာာ ကျျန်းး�မာာရေး�း အချျက်အ်လက်မ်ျား�း�ကိုု� ဖွွင့််�ဟထုုတ်ဖ်ော်�်�ရန် ်STARTTS ကိုု� ခွငွ့််�ပြု�ုထားး�သည် ်သို့့� �မဟုုတ် ်ပြ�ဌာာန်းး�ထားး�သည်၊် ဥပမာာ -

•	 လူ့့ �စွမွ်းး�အားး�အရင်းး�အမြ�စ််နှငှ့််� လူ့့ �ကျျင့််�ဝတ် ်ကော်�်�မတီမီှ ှအတည်ပ်ြု�ုပေး�းသည့််�အတိုု�င်းး� ပြ�ည်သ်ူ့့ �အကျိုးး���စီးး�ပွား��း သုုတေ�သနစီမံံကိိန်းး�များ�း�အတွကွ် ်သုုတေ�သန
ပညာာရှငှ်မ်ျား�း�ထံသံို့့� �

•	 သင့််�အနေေဖြ�င့််� အကြ�မ်းး�ဖက်မ်ှု၊ု အိိမ်တွငွ်းး�အကြ�မ်းး�ဖက်မ်ှု၊ု ကလေး�းသူငူယ်ညှ်ှဉ်းးပန်းး�နှိုု�က်စ်က်မ်ှု ုစသည်တ်ို့့� �အပါါအဝင် ်ကြီး�း�လေး�းသော�ာပြ�စ််မှုတုစ််ခုုနှငှ့််�စပ််လျျဉ်းး
သည့််� သတင်းး�အချျက်အ်လက်မ်ျား�း�ကိုု� ကျွွန်ုု�ပ််တို့့� �အားး� ပေး�းလျှှင် ်ကျျန်းး�မာာရေး�း ဝန်ဆ်ော�ာင်မ်ှုမုျား�း� သို့့� �မဟုုတ် ်ရဲဲဌာာနကဲ့့�သို့့� � ဥပဒေေစိုးး��မိုးး��ရေး�း အေ�ဂျျင်စီ်ီများ�း�ထံသံို့့� �

•	 ကလေး�းသူငူယ် ်သို့့� �မဟုုတ် ်လူငူယ်တ်စ််ဦးး၏ ဘေး�းကင်းး�လုံံ�ခြုံ��ံရေး�း၊ လူမူှုဖူုူလုံံ�ရေး�း သို့့� �မဟုုတ် ်သာာယာာဝပြော��ာရေး�းနှငှ့််� သက်ဆ်ိုု�င်သ်ည့််� အခြား�း�အေ�ဂျျင်စီ်ီများ�း�ထံသံို့့� �

•	 တရား�းရုံးး� � သို့့� �မဟုုတ် ်ရဲဲက တရား�းရုံးး� �တွငွ် ်သက်သ်ေ�အထော�ာက်အ်ထားး�အဖြ�စ်် သင်၏်သတင်းး�အချျက်အ်လက်မ်ျား�း�ကိုု� လိုု�အပ််လျှှင် ်ဆင့််�စာာ သို့့� �မဟုုတ် ်ရှာာ�ဖွေ�ေရေး�း
အမိိန့််�နှ ငှ့််�အညီ ီလိုု�က်န်ာာရန််

သတင်းး�အချျက််အလက်် ရပို�င်ခွ်ွင့််�

•	 ကျျန်းး�မာာရေး�းအချျက်အ်လက်ဆ်ိုု�င်ရ်ာာ NSW ကျျန်းး�မာာရေး�း ကိုု�ယ်ရ်ေး�းလုံံ�ခြုံ��ံမှု ုလက်စ်ွဲဲ�စာာအုုပ််နှငှ့််� ကျျန်းး�မာာရေး�းမှတှ်တ်မ်းး�များ�း�နှငှ့််� အချျက်အ်လက် ်လုံံ�ခြုံ��ံရေး�းအက်ဥ်ပဒေေ 
2002 (HRIPA) အရ သင်သ်ည် ်သင်၏် ကျျန်းး�မာာရေး�းအချျက်အ်လက်မ်ျား�း�ကိုု� ဝင်ရ်ော�ာက်က်ြ�ည့််�ရှုနိုု�င်ပ်ါါသည်။် STARTTS ရှိိ� ကျျန်းး�မာာရေး�းအချျက်အ်လက် ်ဝန်ဆ်ော�ာင်မ်ှု ု
(HIS) မှ ှသင်၏် STARTTS ကျျန်းး�မာာရေး�းမှတှ်တ်မ်းး�များ�း�ကိုု� ပံ့့�ပိုးး��ပေး�းပါါသည်။်

•	 သင်န်ှငှ့််�ပတ်သ်က်၍် ကျွွန်ုု�ပ််တို့့� �သိိမ်းး�ဆည်းး�ထားး�သည့််� အချျက်အ်လက်မ်ျား�း�မှာာ� မမှနှ်က်န် ်သို့့� �မဟုုတ် ်STARTTS မှ ှအမှား��းတစ််ခုု ပြု�ုလုုပ််ထားး�သည်ဟ်ု ုသင်ယ်ုံံ�ကြ�ည််
ပါါက ကျေး�း�ဇူးး�ပြု�ု၍ ကျွွန်ုု�ပ််တို့့� �ကိုု� အသိိပေး�းပါါ၊ ကျွွန်ုု�ပ််တို့့� � ၎င်းး�ကိုု� ပြ�င်ဆ်င်ပ်ေး�းမည် ်သို့့� �မဟုုတ် ်သင့််�ကျျန်းး�မာာရေး�းမှတှ်တ်မ်းး�တွငွ် ်မှတှ်ခ်ျျက်တ်စ််ခုု ထပ််ထည့််�ပေး�းပါါမည်။်

•	 ကျွွန်ုု�ပ််တို့့� �သည် ်ထိုု�သို့့� �ကြ�ည့််�ရှုခွငွ့််�ပေး�းခြ�င်းး�သည် ်သင် ်သို့့� �မဟုုတ် ်အခြား�း�သူတူစ််ဦးးအားး� စိိတ် ်သို့့� �မဟုုတ် ်ရုုပ််ပုို�င်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာ ထိိခိုု�က်စ်ေ�နိုု�င်သ်ည့််� အန္တတရာာယ်ဖ်ြ�စ််စေ�နိုု�င်ခ်ြ�င်းး�
ကဲ့့�သို့့� � ချွွင်းး�ချျက်အ်ခြေ�ေအနေေများ�း�တွငွ် ်သင်၏် ကိုု�ယ်ရ်ေး�းအချျက်အ်လက်မ်ျား�း� ကြ�ည့််�ရှုခွငွ့််�ကိုု� ငြ�င်းး�ဆန်န်ိုု�င်ပ်ါါသည်။်



သင်၏်ကိုု�ယ်ရ်ေး�းအချျက်အ်လက်မ်ျား�း� လုံံ�ခြုံ��ံမှုနုှငှ့််�ပတ်သ်က်၍် သင့််�တွငွ် ်မေး�းခွနွ်းး�များ�း� 
သို့့� �မဟုုတ် ်တိုု�င်က်ြား�း�ချျက်တ်စ််ခုုရှိိ�ပါါက အော�ာက်ပ်ါါနည်းး�လမ်းး�များ�း�မှတှစ််ဆင့််� ကျျန်းး�မာာရေး�း
အချျက်အ်လက် ်ဝန်ဆ်ော�ာင်မ်ှုကုိုု� ဆက်သ်ွယွ်ရ်န် ်တွနွ့််�ဆုုတ် မ်နေေပါါနှငှ့််� -

ဖုုန်းး�- (02) 9646 6700 
အီးး�မေး�းလ်-် STTS-HealthInformationService@health.nsw.gov.au

ကိုးး��ကားး�ချျက်မ်ျား�း�
Health Records Information Privacy Act 2002 
NSW Health Privacy Manual for Health Information  
Privacy and Personal Information Protection Act 1998

အခြား�း�သီးး�သန့််�လုံ ံ�ခြုံ��ံရေး�းဥပဒေေများ�း�နှငှ့််� ဆက်စ်ပ််ဥပဒေေများ�း� 
Health Administration Act 1982 
Mental Health Act 2007 
Public Health Act 1991 
Commonwealth Privacy Act 1988 
Government Information (Public Access) Act 2009 
State Records Act 1988 
Children and Young Persons (Care and Protection) Act 1998

ကျွွန်ုု�ပ််တို့့� �ကိုု� ဆက်သ်ွယွ်ရ်န်

သုံးး��စွဲဲ�သူူ အခြား�း�ပုုဂု္ဂို��လ်် ရှေ့�့ �နေေ သို့့� �မဟုုတ် ်အာာမခံ ကုုမ္ပပဏီီ

မှှတ်တ်မ်းး�မိိတ္တူ�များ�း� ကျျန်းး�မာာရေး�းစော�ာင့််�ရှော�ာ�က်မု်ှု မှှတ်တ်မ်းး�များ�း� ရယူရူန် လျှော�ာ�က်လ်ွှာာ�ပုံ�စံံ
အော�ာက်ပ်ါါတို့့� �အပါါအဝင် ်စာာဖြ�င့််�ရေး�းသားး�
ထားး�သော�ာ တော�ာင်းး�ဆိုု�ချျက်တ်စ််ခုု-

•	 အသုံးး��ပြု�ုသူ၏ူ အမည်အ်ပြ�ည့််�အစံုံ�

•	 မွေး�း�သက္ကက ရာာဇ််

•	 လိုု�အပ််သော�ာ မှတှ်တ်မ်းး�များ�း�၏ အချိိ�န််
ကာာလအပုို�င်းး�အခြား�း�

•	 လိုု�အပ််သော�ာ မှတှ်တ်မ်းး�များ�း�/ 
အချျက်အ်လက်မ်ျား�း�၏ အသေး�းစိိတ််
အချျက်အ်လက်မ်ျား�း�

•	 STARTTS က စာာရွွက်စ်ာာတမ်းး�များ�း� ပို့့� �
ရန်လ်ိုု�အပ််သည့််�နေေရာာ

မှှတ်တ်မ်းး�ကိုု� ကြ�ည့်�ရုှုခြ�င်းး� ကျျန်းး�မာာရေး�းစော�ာင့််�ရှော�ာ�က်မု်ှု မှှတ်တ်မ်းး�များ�း� ရယူရူန် လျှော�ာ�က်လ်ွှာာ�ပုံ�စံံ

•	 ချိိ�န်းး�ဆိုု�မှုတုစ််ခုုပြု�ုလုုပ််ရန် ်HIS က သင့််�ကိုု� ဆက်သ်ွယွ်ပ်ါါလိိမ့််�မည််

•	 HIS ကိုု�ယ်စ်ား�းလှယှ်သ်ည် ်သင်န်ှငှ့််�အတူထူိုု�င်ပ်ြီး�း� သင်၏် မှတှ်တ်မ်းး�
နှငှ့််� ပတ်သ်က်သ်ည့််� သင်၏်မေး�းခွနွ်းး�များ�း�ကိုု� တုံ့့� �ပြ�န်ပ်ေး�းပါါမည်။် သို့့� �သော်�်� 
ကိုု�ယ်စ်ား�းလှယှ်က် စိိတ်ပု်ို�င်းး�ဆိုု�င်ရ်ာာ မေး�းခွနွ်းး�များ�း�ကိုု� ရှှင်းး�ပြ�မည်မ်ဟုုတ်ပ်ါါ။

တက်ရ်ော�ာက်မု်ှု သို့့� �မဟုုတ် ်
ထော�ာက်ခံ်ံစာာ တက်ရ်ော�ာက်မု်ှု သို့့� �မဟုုတ် ်ထော�ာက်ခံ်ံစာာ တော�ာင်းး�ခံခြ�င်းး�

ID လိုု�အပ််ပါါသည််
ဥပမာာ -
နိုု�င်င်ံကံူးး�လက်မ်ှတှ်၊် ယာာဉ်မော�ာင်းး�လိုု�င်စ်င်၊် 
Immicard

ကိုု�ယ်ပု်ို�င် ်ID ကိုု�ယ်ပု်ို�င် ်ID 
အသုံးး��ပြု�ုသူ၏ူ ID

ID မလိုု�အပ််ပါါ။

သဘော�ာတူခွူွင့််�ပြု�ုချျက် ်(တော�ာင်းး�ဆိုု�
သည့််�အချိိ�န်မှှ သုံးး��လအတွငွ်းး�)

သုံးး��စွဲဲ�သူူ သဘော�ာတူညူီခီျျက်လ်ိုု�အပ််သည််

16+ နှစ်ှ်အထက်် အသုံးး��ပြု�ုသူူ

<16 နှစ်ှ် မိိဘ သို့့� �မဟုုတ် ်တရား�းဝင်အ်ုုပ််ထိိန်းး�သူူ

သေ�ဆုံးး��ခြ�င်းး� သေ�တမ်းး�စာာ စီီမံံခန့််�ခွဲဲ�သူ ူ

အခကြေး��းငွေေ� ခုို�လှုံံ�ခွင့််�တော�ာင်းး�ခံသူမူျား�း�အတွကွ် ်မည်သ်ည့််�အခကြေး��းငွေေ�မှ မရှိိ�ပါါ။
ပင်စ်င်စ်ား�း၊ သက်သ်ာာခွွင့််� သို့့� �မဟုုတ် ်ကျျန်းး�မာာရေး�းစော�ာင့််�ရှော�ာ�က်မု်ှုကတ် ်ကိုု�င်ဆ်ော�ာင်သ်ူအူားး�လုံးး��အတွကွ် ်50% လျှော့�့��စျေး�း�။ 
သင်၏်မှှတ်တ်မ်းး�၊ တက်ရ်ော�ာက်မု်ှုနှငှ့််� ထော�ာက်ခံ်ံစာာများ�း�ကိုု� ကြ�ည့်�ရုှုရန်အတွကွ် ်အခကြေး��းငွေေ�မရှိိ�ပါါ။

STARTTS သည် ်စာာရွွက်စ်ာာတမ်းး�မိိတ္တူူ �များ�း�ကိုု� မထုုတ်ပ်ေး�းမီ ငွေေ�ပေး�းချေ�ေမှုမုျား�း�ကိုု� လက်ခ်ံရံရှိိ�ရမည််

အမျိုး�း��အစား�း ကုုန်ကျျစရိိတ််

လျှော�ာ�က်လ်ွှာာ�ကြေး��း $ 33.00

အပုို�ဆော�ာင်းး�စာာမျျက်န်ှာာ�အခကြေး��းငွေေ�များ�း� (စာာမျျက်န်ှာာ� 80 ထက်က်ျော်�်��သော�ာ 
မှတှ်တ်မ်းး�များ�း�အတွကွ်)်

စာာမျျက်န်ှာာ�တစ််ခုုလျှှင် ်$ 0.40

အချိိ�န်ကာာလ •	 အများ�း�ဆုံးး�� အလုုပ်လုုပ်ရက် ်21 ရက်။်

•	 အကယ်၍် သင့််�တော�ာင်းး�ဆိုု�ချျက်သ်ည် ်အရေး�းတကြီး�း�ဖြ�စ််ပါါက သင့််�တော�ာင်းး�ဆိုု�ချျက်တ်ွငွ် ်ဤအချျက်က်ိုု� ညွှှန်ပ်ြ�နိုု�င်သ်ည်။် 
ကျျန်းး�မာာရေး�း အချျက်အ်လက်မ်ျား�း� ဝန်ဆ်ော�ာင်မ်ှုမုျား�း�မှ ှသင်၏်တော�ာင်းး�ဆိုု�မှုကုိုု� ဦးးစား�းပေး�းမည် ်ဖြ�စ််သော်�်�လည်းး� STARTTS သည် ်
မည်သ်ည့််� အာာမခံခံျျက်က်ိုု�မှ ှမပေး�းနိုု�င်က်ြော��ာင်းး� ကျေး�း�ဇူးး�ပြု�ု၍ နား�းလည်ပ်ေး�းပါါ။

ကျွွန်ုု�ပ််၏ STARTTS ကျျန်းး�မာာရေး�းမှှတ်တ်မ်းး�ကိုု� မည်သ်ို့့� � ရယူကူြ�ည့်�ရုှုနိုု�င်မ်ည်န်ည်းး�။


